ASOCIACION INICIATIVA SOCIAL ABRENTE




BAREMO DE APLICACION A LAS SOLICITUDES DE ADMISION

1. La seleccidon de las solicitudes se efectuaran en funcioén de la puntuacion obtenida
seguln el baremo establecido en el anexo | de este reglamento. Mediante este baremo
seran evaluados los factores socio-familiares, laborales y econémicos de la unidad
familiar.

2. Se entendera por UNIDAD FAMILIAR la formada por cényuges no separados legalmente
0 personas con relacion analoga de afectividad y mas:

¢ Los hijos menores, con excepcidn de los que, con consentimiento de los padres,
vivan independientes de éstos.

e Los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente, sujetos a patria potestad
prorrogada o rehabilitada.

e Los hijos mayores de dieciocho afos con un grado de discapacidad superior al 33
por ciento.

La determinacioén de los miembros de la unidad familiar se realizara atendiendo a la
situacion existente a 31 de diciembre del afio anterior.

3. Se entenderd como FAMILIA MONOPARENTAL la entendida como unidad familiar
formada por una Unica persona progenitora que no conviva con otra persona con la
cual mantenga una relacibn analoga a la conyugal y siempre que la otra parte
progenitora no contribuya econdémicamente a su sustento.

4. Se podran adjudicar plazas a las solicitudes relativas a la media jornada. Las personas
solicitantes de esta media jornada no podran variar el horario establecido en su
solicitud, salvo autorizacion de la Escuela.

5. Para el célculo de la RPC (Renta Per Capita), se tomara el importe de los ingresos totales
de la unidad familiar, que sera el resultado de la agregacion de la base imponible
general con la base imponible del ahorro, calculados segun los criterios establecidos en
la normativa del impuesto sobre la renta de las personas fisicas. Este importe se dividira
por el numero de miembros computables de la unidad familiar. En el caso de familias
monoparentales, se incrementara en un 0.8 el nimero real de miembros que componen
la unidad familiar.



ANEXO |

Las plazas se adjudicaran segun los siguientes criterios preferentes:

-A) Solicitudes de renovacion de plaza de las/los nifias/os matriculados en el curso anterior.
-B) Salicitantes con una/un hermana/o con plaza adjudicada (renovada o de nuevo ingreso para el curso
siguiente.

-C) El resto de solicitudes se adjudicaran segun la puntuacion obtenida por la aplicacion del siguiente
baremo:

BAREMO

1°.- SITUACION SOCIO-FAMILIAR
1.1.-Por cada miembro de la unidad familiar. 2 puntos
1..2.-Por cada persona que, no formando parte de la unidad familiar, esté a su cargo. 1 punto
1.3.-En el caso de que el nifio/a para el cual se solicite plaza naciese en un parto multiple. 1 punto
1.4.- Por cada miembro de la unidad familiar, afectado por discapacidad, enfermedad 2 puntos
que requiera internamiento periddico, alcoholismo o drogadiccion.
1.5.- Por la condicion de familia monoparental. 3 puntos
1.6.- En el caso de ausencia del hogar familiar de ambos miembros parentales. 6 puntos
1.7.- Por la condicion de familia numerosa. 3 puntos
1.8.- Otras circunstancia familiares debidamente acreditadas. Ata 3 puntos
2°.- SITUACION LABORAL FAMILIAR
2.1.-Situacion laboral de ocupacion :

L 1Y/ = T | (=S 7 puntos

L e U | (= TSP 7 puntos
2..2.-Situacion laboral de desempleo (1):

L 1Y/ = Yo | (=SS 2 puntos

L U | TSRS 2 puntos
2..2-Personas que desenvuelvan y perciban el tramo de insercion (Risga):

L 1Y/ = Vo | (= SRS 3 puntos

L = U | T USSR 3 puntos

-(1) Se valorara tal condicion con la certificacion de demanda de empleo con efectos del dia anterior
al de apertura de plazo de presentacion de solicitudes, excepto en el caso de solicitudes presentadas
fuera de plazo en que se valorara con efectos del dia anterior al de la presentacion.

-En el caso de familias monoparentales o de aquellas en que el nifio o nifia conviva con un solo
progenitor, se les adjudicara la puntuacion del epigrafe correspondiente computado por dos.

-Solo se podra obtener puntuacion por uno de los epigrafes anteriores.

3°.- SITUACION ECONOMICA
RPC mensual de unidad familiar, referida al indicador publico de renta de efectos mdltiples (IPREM) vigente:

INfErOr @l 30 % O IPREM........c.eii et seseee ettt se et s ese et ee e e s e e es e seeesseete e e amenteeneeneteeeesnnssens +4 puntos
Entre el 30 % e inferior al 50 % dO IPREM............oiuiin et eer e ee e snneeens +3 puntos
Entre el 50 % e inferior al 75 % O IPREM ..........co oot et en e e +2 puntos
Entre el 75 % e inferior al 100 % O IPREM. ...t +1 puntos
Entre el 100 % e inferior al 125 % dO IPREM.........cciiiiiiii et e -1 puntos
Entre el 125 % e inferior al 150 % dO IREM..........coiiiiiiiiie e -2 puntos
Entre el 150 %y el 200 % do IPREM ... | -3 puntos
Supenor al 200 % AOIPREM. ..........oiiiiiiii e e et snstessnesssesssnssenennees | =4 PUNTOS

-En el caso de obtener igual puntuacion, tendra preferencia en primer lugar las solicitudes de jornada
completa con servicio de comedor sobre las solicitudes de media jornada y, tras la aplicacion de este
criterio, se le dara prioridad a la renta per capita (RPC) mas baja.

-Para efectos de esta orden, estan a cargo de la unidad familiar las personas que, conviviendo en el
mismo domicilio, tienen ingresos inferiores al IPREM vigente.

-En el caso de ausencia del hogar familiar de ambos miembros parentales, se adjudicara la
puntuacion maxima en los epigrafes 2° y 3° del baremo.

-En el caso de familias monoparentales se incrementara en un 0.8 el nimero real de miembros que
componen la unidad familiar.




